
СОТРУДНИКИСОТРУДНИКИ
НАШИНАШИ

КЛЮЧЕВЫЕ 
ПОКАЗАТЕЛИ 
2021

71 591
Численность сотрудников 
на конец года

12,4%
Текучесть  
кадров

Ключевые события 2021

	• Продолжилось внедрение целевой системы оплаты труда

	• Разработаны и внедрены стандартные документы  
по подбору и найму персонала

	• Запущен личный кабинет соискателя на сайте ЕВРАЗа

	• В программу ТОП-1000 включены все подразделения Группы

	• Обновлена система оценки персонала

27,4%
Процент 
женщин в штате

58



СОТРУДНИКИСОТРУДНИКИ

Глобальные 
цели в области 
устойчивого 
развития

Многообразие 
и равные  
возможности

Профессиональная 
подготовка 
и образование

Трудоустройство

Существенные 
темы

59

ОТЧЕТ ОБ УСТОЙЧИВОМ РАЗВИТИИ 2021


